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ACTA No. 002 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Cierre de la transversal de seguridad y salud en el trabajo y ambiental del programa de 
formación ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFWARE Ficha: 3146013 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Ibagué, 09 de abril de 

2026 
HORA INICIO: 

9:00 A.M.  

HORA FIN: 

12:00 P.M. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Nave 4 DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  Industria y de la 

Construcción  

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Saludo del instructor a aprendices 
2. Información de contexto del programa Formación ANALISIS Y DESARROLLO DE 

SOFWARE Ficha: 3146013. 
3. Con referencia a la competencia transversal “Seguridad y Salud en el Trabajo y 

Ambiental”. Relación de aprendices APROBADOS a fecha de corte 09/04/2026(según 
reporte de Sofía Plus). programa De Formación ANALISIS Y DESARROLLO DE 
SOFWARE Ficha: 3146013. Transversal de Seguridad y Salud en el trabajo y 
Ambiental. 

4. Relación de acciones de retención de aprendices, realizadas durante el proceso 
formativo de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental orientada. 

5. Proposiciones y varios. 
6. Cierre 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 

Realizar acta de cierre del programa Formación ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFWARE 

Ficha: 3146013, con fecha de corte a 09 de abril de 2026 en la transversal de seguridad y 

salud en el trabajo 3353544 Programación de software Instructora Diana Milena Serrato Arias. 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo: Siendo las 10:00 a.m. se da inicio al cierre a la formación transversal de 

seguridad y salud en el trabajo y ambiental ANALISIS Y DESARROLLO DE 

SOFWARE Ficha: 3146013, en el Municipio de Ibagué la instructora Diana Milena 

Serrato Arias da un saludo de bienvenida a los apéndices. 
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2. Información de contexto del programa: Programa de formación Programación de 

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFWARE Ficha: 3146013, con referencia a la 

transversal de seguridad y salud en el trabajo y ambiental  la competencia 

PROTECCION PARA LA SLAUD Y EL MEDIO AMBIENTE. 

 
COMPETENCIA 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

 
 

 

 
 

3. Registro de Aprendices en Sofia Plus (33) Aprendices APROBADOS 

No DC 
Número de 
Documento 

Nombre Completo 
JUICIO 

EVALUATIVO 
 

1 TI 1111264490 ADRIANA SOFIA LEYTON CAPERA APROBADO  

2 TI 1106227910 CARLOS MARIO ACOSTA RODRIGUEZ APROBADO  
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3 TI 1104944193 DANIEL ESTEBAN ROMERO MONTIEL APROBADO  

4 TI 1030281221 DANNA SOFIA MORALES RODRIGUEZ APROBADO  

5 TI 1110495252 DYLAN DAVID BLANDON LONDOÑO APROBADO  

6 TI 1110175736 ELKIN SAMIR MONTOYA DEVIA APROBADO  

7 CC 1034780166 JHOAN ESTEBAN RAMIREZ OSPINA APROBADO  

8 TI 1070601420 JOHAN GORDILLO RAMIREZ APROBADO  

9 TI 1085816660 JOHANN DAVID BOHORQUEZ MESA APROBADO  

10 TI 1104943355 JOSE ANGEL MOLINA SOLARTE APROBADO  

11 TI 1105468867 JUAN DAVID MONTIEL BELTRAN APROBADO  

12 TI 1104547423 JUAN DAVID OSPINA GUTIERREZ APROBADO  

13 TI 1105467185 JUAN DAVID PORRAS ARENAS APROBADO  

14 TI 1110497018 JUAN JOSE CORREA ARDILA APROBADO  

15 TI 1105468168 JUAN MANUEL ARENAS LUNA APROBADO  

16 TI 1104547389 JULIAN SANTIAGO GONZALEZ REINA APROBADO  

17 TI 1141715693 KEVIN ESTEBAN RAMOS GARCIA APROBADO  

18 TI 1011100183 LAURA VALENTINA VASQUEZ FAJARDO APROBADO  

19 CC 1110174791 LINA FERNANDA MORALES RAMIREZ APROBADO  

20 TI 1030281210 MAICOL STEVEN HERNANDEZ GORDILLO APROBADO  

21 TI 1110502207 MIGUEL ANGEL PACHON ZABALA APROBADO  

22 TI 1104942415 NATALIA BERGAÑO PINO APROBADO  

23 TI 1105466557 NICOLAS CASTRO RODRIGUEZ APROBADO  

24 CC 1107976266 NICOLAS FELIPE MARTINEZ REYES APROBADO  

25 TI 1105465850 OLGA LUCIA LEMA PEÑALOZA APROBADO  

26 TI 1105467446 OSCAR DAVID BONILLA VARON APROBADO  

27 TI 1109001626 ROBINSON DANIEL AMORTEGUI ESPINOSA APROBADO  

28 TI 1105468161 SAMUEL MAHECHA DIAZ APROBADO  

29 TI 1107979303 SAMUEL TRUJILLO RUBIO APROBADO  

30 TI 1110492360 SANTIAGO ANDRES ALMANZA MENDEZ APROBADO  

31 TI 1104547363 SERGIO ALEJANDRO FORERO FLOREZ APROBADO  

32 TI 1110504229 STEPHANIE SANCHEZ TAPIERO APROBADO  

33 TI 1104943375 WILMAR ANDRES RONDON BARRERO APROBADO  

 

PLAN DE TRABAJO 

 

 
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO                                                                                                           (Aprendíz - 

Instructor) 

Programa de Formación: ANALISIS Y DESARAROLLO DE SOFWARE 
COMPETENCIA: 
PROTECCIÓN 

PARA LA SALUD Y 
EL MEDIO 
AMBIENTE                      

Transversal: Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental 

Instructor:  Diana Milena Serrato Arias 
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No
. 

APELLIDOS Y 
NOMBRES 

DEL 
APRENDIZ 
(Ficha No: 
(3146013) 

ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3  ACTIVIDAD 4 

  RA1:   ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 

IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 

LABORALES (ATEL) DE 
ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y 
EL ENTORNO SOCIAL. 

RA2:    IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA 
EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS 

PLANES Y 
PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS 

RA3:   PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA 

PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL CONTROL 
DE LA SST, DE ACUERDO 

CON ESTRATEGIAS DE 
TRABAJO, COLABORATIVO, 

COOPERATIVO Y 
COORDINADO EN EL 

CONTEXTO 
PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

RA4:   PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA 

PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, 
DE ACUERDO 

CON ESTRATEGIAS DE 
TRABAJO, 

COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

Evidencia de Producto: 
Evidencia de  Taller NO. 1 

conceptualizacion de 
SST y ambiental y que es 
un accidente de tabajo e 

incidente de trabajo 

Evidencia de Producto:  
Elementos de proteccio 

personal Resolucion 
2400  de 1979,  

Normatividad en 
seguridad y salud en el 

trabajo y ambiental 

Evidencia de Producto:  
Clasificacion de peligros 
según la GTC 45 de 2012, 

matriz de riesgos 

Evidencia de Producto: 
extintores, clasificacion, 

triangulo del fuego 

 E Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 

 Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 

 Evidencia de Desempeño: 
Equipos de trabajo. 

 Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 

FÍSIC
O 

X DIGITAL   FÍSIC
O 

X DIGITA
L 

X FÍSIC
O 

X DIGITAL FÍSIC
O 

X DIGITA
L 

X 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO
? 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO
? 

FECHA DE 
ENTREGA    SI 

¿ENTREGO
? 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO
? 

SI NO SI N
O 

NO SI N
O 

1 ADRIANA 
SOFIA LEYTON 
CAPERA 

12/02/2026 

X 

  26/02/202
6 X 

  

26/02/2026 X 

  9/04/2026 

X 

  

2 CARLOS 
MARIO 
ACOSTA 

RODRIGUEZ 

12/02/2026 X   26/02/2026 X   26/02/2026 X   9/04/2026 X 

  

3 DANIEL 
ESTEBAN 
ROMERO 
MONTIEL 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

4 DANNA SOFIA 
MORALES 
RODRIGUEZ 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

5 DYLAN DAVID 
BLANDON 
LONDOÑO 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

6 ELKIN SAMIR 
MONTOYA 
DEVIA 

12/02/2026 X   26/02/2026 X   26/02/2026 X   9/04/2026 X 

  

7 JHOAN 
ESTEBAN 
RAMIREZ 
OSPINA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

8 JOHAN 
GORDILLO 
RAMIREZ 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

9 JOHANN 
DAVID 
BOHORQUEZ 
MESA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

10 JOSE ANGEL 
MOLINA 
SOLARTE 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

11 JUAN DAVID 
MONTIEL 
BELTRAN 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 
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12 JUAN DAVID 
OSPINA 
GUTIERREZ 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

13 JUAN DAVID 
PORRAS 
ARENAS 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

14 JUAN JOSE 
CORREA 
ARDILA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

15 JUAN MANUEL 
ARENAS LUNA 

12/02/2026 
X 

  
26/02/2026 X 

  
26/02/2026 X 

  
9/04/2026 X 

  

16 JULIAN 
SANTIAGO 
GONZALEZ 
REINA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

17 KEVIN 
ESTEBAN 
RAMOS 
GARCIA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

18 LAURA 
VALENTINA 
VASQUEZ 
FAJARDO 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

19 LINA 
FERNANDA 
MORALES 
RAMIREZ 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

20 MAICOL 
STEVEN 
HERNANDEZ 
GORDILLO 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

21 MIGUEL 
ANGEL 
PACHON 
ZABALA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

22 NATALIA 
BERGAÑO 
PINO 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
  

23 NICOLAS 
CASTRO 
RODRIGUEZ 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
  

24 NICOLAS 
FELIPE 
MARTINEZ 
REYES 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

25 OLGA LUCIA 
LEMA 
PEÑALOZA 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
  

26 OSCAR DAVID 
BONILLA 
VARON 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
  

27 ROBINSON 
DANIEL 
AMORTEGUI 
ESPINOSA 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

28 SAMUEL 
MAHECHA 
DIAZ 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
  

29 SAMUEL 
TRUJILLO 
RUBIO 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
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30 SANTIAGO 
ANDRES 
ALMANZA 
MENDEZ 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

31 SERGIO 
ALEJANDRO 
FORERO 
FLOREZ 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

32 STEPHANIE 
SANCHEZ 
TAPIERO 

12/02/2026 

X 
  

26/02/2026 X 
  

26/02/2026 X 
  

9/04/2026 X 
  

33 WILMAR 
ANDRES 
RONDON 
BARRERO 

12/02/2026 

X 

  

26/02/2026 X 

  

26/02/2026 X 

  

9/04/2026 X 

  

                       

5. Relación de acciones de retención de aprendices, realizadas durante el proceso 

formativo de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental orientada. 

 

LINK DEL DRIVE DE EVIDENCIAS :  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1nvgFTgJaxBlABLRiH7U5c0JEgstcPKJj 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1nvgFTgJaxBlABLRiH7U5c0JEgstcPKJj
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6.Siendo las 12:30 p.m. se da por terminada el cierre de la transversal de seguridad y salud 
en el trabajo y ambiental. 
 

CONCLUSIONES 

- Se hizo el debido seguimiento a los aprendices de la ficha. 
- Se retroalimentó y se evaluó dentro de los tiempos. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENC

IA/ 

EMPRESA 

APRUE

BA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

DIANA MILENA SERRATO ARIAS Instructor  Si  

 

OSCAR DAVID BONILLA VARON Aprendiz Si  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

REGISTRO DE ASISTENCIA 
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